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Roméo Nimon — Fondateur & Consultant Principal

NIMORIS est né d'une vision simple :

élever les standards professionnels en Afrique et former une génération disciplinée,
confiante et performante.

Fort d'une expérience entre I'Europe et I'Afrique, j'ai congu une approche unique :
méthodes rigoureuses + pédagogie terrain + transformation humaine.

Notre mission :

— Former les professionnels d'aujourd’hui
— Préparer les leaders de demain
— Transformer durablement les comportements

Bienvenue dans 'univers NIMORIS.



A PROPOS DE NIMORIS

NIMORIS CONSULTING - Lomé, Togo

Cabinet de formation, coaching et consulting opérationnel.
Nos 4 axes clés:

- Organisation & perfomance opérationnelle
- Formation des équipes

- Sécurité et Conformité (QHSE)

- Accompagnement terrain

Nos deux pdles : Entreprises & Jeunes

ADN & APPROCHE

Notre ADN

- Excellence

— Discipline

- Simplicité

— Adaptation africaine
— Résultats mesurables

Notre Approche

v/ Méthodes pratiques

v/ Exemples réels

v/ Formations-action

v/ Transformation des habitudes
v/ Suivi et accompagnement




ENTREPRISES

PRODUIT PHARE : PERFORMANCE 360°

NIMORIS Performance 360°
Programme de transformation opérationnelle — 90 jours

Objectif :
Créer une culture de discipline, sécurité, efficacité et respect des procédures.
Apports clés:

- Managers visibles et efficaces
- Pratiques standardisées

- Sécurité renforcée

- Réduction des incidents

. Equipes autonomes

PERFORMANCE 360° : DEROULEMENT

Phase 1 — Diagnostic (2 semaines)

Observation terrain - Analyse des écarts - Sécurité - Procédures - Management

Phase 2 — Formation-Action (6 semaines)

Routines - Communication - Leadership opérationnel - Standardisation
Mises en situation - Correction immédiate

Phase 3 — Coaching & Stabilisation (4 semaines)

Coaching managers - Ajustements terrain - Feuilles de route - Indicateurs

Résultats

- + discipline
. - erreurs

« - incidents
- + cohésion
- + efficacité
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1- Organisation & perfomance opérationnelle

Mise en place de procédures claires, optimisations des flux (logistique, exploitation), structuration
du travail quotidien

2- Formation des équipes
Leadership Opérationnel, discipline et rigueur, communication efficace, formation métiers (logistique)

3- Sécurité et Conformité (QHSE)

Sécurité au travail, prévention des risques, sécurité incendie, geste de premiers secours, mise en
conformité réglementaire

4- Accompagnement terrain
Coaching des managers, suivi des équipes, mise en application réelle (pas de théorie inutile)

METHODOLOGIE NIMORIS

Notre méthode :

Diagnostiquer 0 Former 0 Accompagner [ Stabiliser

Nos forces :

- Contenus simples et applicables

- Exemples africains

. Corrections immédiates sur le terrain
- Engagement humain

- Résultats visibles dés la 1re semaine

SOLUTIONS SUR MESURE

NIMORIS propose des interventions adaptées selon : ¥ ﬁ

+ Volume du personnel

- Niveau de maturité

« Enjeux de sécurité

- Objectifs de performance
. Contexte opérationnel

Contactez-nous pour une proposition adaptée.
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JEUNES & ETUDIANTS

HERO JEUNES

Jeunes & Employabilité
Accompaghner une génération ambitieuse, disciplinée et préte a réussir.

NOS PROGRAMMES JEUNES

4 programmes majeurs :

1- Employabilité 360°

2- Soft Skills & Leadership

3- Orientation Professionnelle
4- Campus France

DETAILS DES PROGRAMMES

Employabilité 360°

CV . Lettre - Entretien - Posture - Organisation
Livrables : CV + Lettre + Plan d'action

Soft Skills & Leadership

Communication - Confiance - Gestion d'’émotions - Leadership individuel

Orientation Professionnelle

Talents - Domaines - Filiéres - Projet professionnel

Campus France

Dossier - Choix de formations - Projet d'études - Préparation entretien

POUR LES PARENTS & ECOLES

Parents

Accompagnement discipline, orientation, réussite scolaire et insertion.

Etablissements scolaires

- Ateliers employabilité

- Conférences de motivation
- Orientation

- Campus France

- Leadership pour éléves




FORMULES JEUNES

Formules proposées :

« Coaching individueL

« Coaching de groupe

» Sessions week-end

« Ateliers intensifs

« Programme Campus France

Tarifs communiqués sur demande.

TEMOIGNAGES

Entreprises :

“Nos équipes ont gagné en discipline.”
“Les managers sont plus présents sur le terrain.”
“Réduction des erreurs et meilleur climat.”

Jeunes:
“Je maitrise mieux I'lA grace a NIMORIS”

“J'ai clarifié mon projet professionnel”
“Ma confiance a changé!”




Contacts SCANNEZ MOI
NIMORIS Consulting

& nimoris-consulting@gmail.com

& www.nimoris-consulting.com E
-
@ (1228) 79 74 5555 ‘
(+228') 70 79 55 55 NIM «)K»RI S
© AGOE TELESSOU - Lomé, Togo CONSULTING

Former, Eveiller, Transformer

Suivez-nous sur :
Facebook | Instagram | Linkedin | TikTok | WhatsApp
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