
 

FICHE JEUNES – EMPLOYABILITÉ 360° 

 

Objectif général 

Rendre le jeune prêt à postuler avec un dossier solide et une bonne posture. 

Public visé 

Étudiants, jeunes diplômés, jeunes professionnels. 

Durée 

Format standard : 2 jours – 14h ou 4 demi-journées. 

Objectifs spécifiques 

• Structurer un CV professionnel 

• Rédiger une lettre claire et ciblée 

• Préparer un entretien d’embauche 

• Clarifier un minimum son projet professionnel 

Contenu 

• Module 1 – Diagnostic du profil et du projet 

• Module 2 – CV professionnel (contenu & forme) 

• Module 3 – Lettre de motivation efficace 

• Module 4 – Entretien : questions, posture, communication 

Méthodes & évaluations 

• Avant : analyse d’un CV ou situation actuelle 

• Pendant : ateliers CV, lettres, simulations d’entretien 

• Fin : simulation d’entretien filmée ou observée + feedback 

 



Livrables 

• CV retravaillé 

• Lettre retravaillée 

• Plan d’action personnel 


